T.C.
BASBAKANLIK
YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

UZMAN YARDIMCISI GIRIS SINAV DUYURUSU

Bagkanlik 5978 sayili Kurum yasasinin 23’{incii maddesi uyarinca yazili ve sozli
smavla 10 adet Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzman Yardimcisi alacaktir.

I. SINAVA BASVURU SARTLARI

Sinava katilacaklarda;

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlart
tasimak,

b) OSYM tarafindan 06-07 Temmuz 2013 ve 05-06 Temmuz 2014 tarihlerinde
yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavlarindan (KPSS) tabloda belirtilen puan tiirlerinden
asgari puani almis olmak kaydiyla miiracaat edenlerden en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde 6grenim dallart itibariyle alinacak Yurtdisi Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Uzman Yardimcist sayisinin 20 kati aday arasina girmek (Son siradaki aday ile
esit puana sahip adaylar da yazili sinava ¢agrilirlar),

c) Giris sinavi yapildig: tarih itibariyle 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,
(01 Ocak 1980 ve sonraki tarihde doganlar)

¢) En az dort yillik lisans egitimi veren Fakiiltelerin ilandaki tabloda belirtilen
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
icindeki veya yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

d) Almanca, Arapga, Ingilizce, Fransizca, Rusca, Fars¢a, Italyanca, Cince ve
Ispanyolca dillerinden Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi ( KPDS) ve
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavin (YDS)’dan en az (B) diizeyinde puan almak veya
buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgeye sahip olmak (Yabanci
dil smavlarn esdegerlikleri; OSYM'nin http://osym.gov.tr internet adresinin "Basin
Aciklamalart ve Genel Duyurular" bdliimiinde yaymnlanan Yabanct Dil Esdegerlilikleri
tablolarindan, ilanda belirtilen smav bagvuru tarihleri itibariyle giincel olanimna gore
yapilacaktir.) sartlar1 aranir.

KPDS ve YDS belgelerinin 5 yil, Uluslararas1 gegerliligi olan belgelerin gegerlilik
stireleri 2 yil olarak kabul edilecek ve siirelerin hesaplanmasinda; sinav ilk basvuru tarihi esas
aliacaktir.



1. OGRENIM DALLARI VE KONTENJANLAR

Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligt Uzman Yardimcisi alinacak
ogrenim dallar1, kadro adedi, yazili sinava ¢agrilacak aday sayisi, KPSS puan tiirii ve taban
puanlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Gruplar Mezun Olunan Kadro| Yazili Sinava KPSS Puan Tiirii Taban
Alan/Béliim Adedi| Cagrilacak Puan
Aday Sayis1
1.Grup | Kamu Yo6netimi, Siyaset 2 40 KPSSP33,KPSSP48, 70
Bilimi, Siyaset Bilimi ve KPSSP112,KPSSP117
Kamu YO6netimi Boliimleri
2.Grup Uluslararasi Iliskiler, 3 60 KPSSP33,KPSSP48, 70
Siyaset Bilimi ve KPSSP112,KPSSP117
Uluslararasi iliskiler
Boliimleri
3.Grup | Iktisat, Isletme ve Maliye 1 20 KPSSP66,KPSSP82, 70
Bolimii Mezunlar KPSSP91,
KPSSP115,KPSSP117
4.Grup Sosyoloji Boliimii 1 20 KPSSP3 70
Mezunlari
5.Grup Iletisim Fakiiltesi 1 20 KPSSP3 70
Mezunlari
6.Grup Hukuk Fakiiltesi 1 20 70
Mezunlari KPSSP79,KPSSP11
7.Grup Istatistik Boliimii 1 20 70
Mezunlari KPSSP25,KPSSP111
Toplam 10 200

NOT: Bagkanlik tabloda belirtilen mezun olunan alan, boliim ve kadro adetlerinde degisiklik
yapma hakkina sahiptir.



111. BASVURU TARIHLERI, SEKLI VE ISTENIiLEN BELGELER

1) Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzman Yardimciligi giris sinavi igin  basvurular
12 Ocak 2015 tarihinde baslayip 30 Ocak 2015 tarihinde giinii mesai saati bitimine (saat
18.00) kadar yapilabilecektir.

2) Adaylar, bagvuru tarihi bitimine kadar Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi,
Oguzlar Mahallesi Mevlana Bulvar1 N0:145 06520 Balgat/ANKARA adresine basvurularini,
sahsen, elden veya posta yolu ile yapacaklardir. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen son
bagvuru tarihi mesai bitimine kadar yapilmayan veya eksik belgeler ile yapilmis oldugu
veyahut gergege aykir1 beyanlar oldugu anlasilan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Basvuru igin istenen belgeler:

a) Bagkanliktan veya www.ytb.gov.tr adresinden temin edilerek agik ve eksiksiz
olarak doldurulmus is talep formu,

b) Yiiksekogrenim diplomasi ya da gegici mezuniyet belgesinin asli veya Baskanlik
tarafindan onayli 6rnegi (Yabanci tiniversite mezunlari igin ayrica denklik belgesi),

¢) KPSS sinav sonug belgesinin OSYM internet sitesinden alinmus bilgisayar ciktis1,

¢) KPDS, YDS sinav sonug belgesinin ashi veya bilgisayar ¢iktisi, buna denk kabul
edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan yabanci dil sinav sonug belgesinin asli,

d)T.C. kimlik numarasi beyant,

e) El yazisiyla doldurulmus 6zgegmis,

f) 3 adet vesikalik fotograf ( son 6 ay i¢inde ¢ekilmis),

g) Kamu gorevlisi olmaya engel bir durumunun olmadigina dair yazili beyani.

4) Basvuru formu ve eki belgelerin incelenmesi sonucu yukarida belirtilen sartlara haiz olup,
sinava katilmaya hak kazanan adaylarin listesi www.yth.gov.tr internet adresinde ilan
edilecek olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

IV. SINAVIN SEKLi VE SINAV KONULARI

Giris smavi yazili ve sozlii olmak lizere 2 asamali olup yazili smav klasik olarak
yapilacaktir.

Yazili sinava, KPSS sonuclarma gore bagvuran adaylardan, en yliksek puana sahip
olandan baglanarak, atama yapilacak kadro sayisinin 20 (yirmi) kat1 kadar aday (son siradaki
adayla esit puana sahip olanlar dahil) ilk 200 (ikiyiiz) kisi ¢agrilacaktir. Belirtilen miktarda
adayin olmamasi halinde basvurular nispetinde aday sinava ¢agrilacaktir.

Giris sinavinin yazili boliimiiniin simnav sorularinin (1) %60°1 lisans egitimine ait
mesleki bilgilere (2) %20’si Bagkanligin gorev alanina ait temel bilgilere (3) %20’si ise genel
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kiiltiir, genel yetenek konularina dair bilimsel yeterliligi, analitik diislinebilmeyi ve
muhakeme giiclinii 6l¢en sorulardan olugsmaktadir.

Genel kiiltiir ve genel yetenek sorular ile Baskanligin gorev alanina iliskin sorular
biitiin gruplar i¢in ortak olacaktir.

Yazili sinav 100 (yiiz) puan lizerinden degerlendirilecektir. Adaylara yazili simnavda:
Lisans egitimine ait mesleki bilgilere iliskin sinav konulari alanlar itibariyle;

a) 1.Grup, 2. Grup ve 3.Grup Adaylar i¢in alan bilgisi konulari:

iktisat ve Isletme Grubu: Mikro ve Makro Iktisat, Tiirkiye ekonomisi, Uluslararasi
ekonomik iliskiler ve kuruluslar.

Maliye Grubu: Kamu maliyesi, maliye politikasi.

Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Grubu: Y&netim bilimi, siyaset
bilimi, siyasi tarih, Tiirk dis politikasi, uluslararasi iliskiler, uluslararasi kuruluslar.

b) 4. Grup Adaylar i¢in alan bilgisi konular::

Genel Sosyoloji ve metodolojisi, toplumsal yap1 ve degisim, kurumlar sosyolojisi, uygulamali
sosyoloji, Tiirkiye nin sosyolojik yapist.

¢) 5. Grup Adaylari icin alan bilgisi konulari:

Iletisim, iletisim siireci ve iletisim gesitleri, kitle iletisim araclari, insan iliskileri ve iletisim,
kamu yonetiminde halkla iliskiler, iletisim ve teknoloji.

¢) 6. Grup Adaylari i¢in alan bilgisi konular::

Anayasa hukuku, idare hukukunun genel esaslar1 ve idari yargi, ceza hukuku (genel
hiikiimler), medeni hukuk (baslangic-kisiler hukuku-esya hukuku), bor¢lar hukuku (genel
hiikiimler), uluslararast hukuk, insan haklar1 ve terérle miicadeleye iliskin mevzuat.

d) 7. Grup Adaylar i¢in alan bilgisi konulari:
Olasilik, matematiksel istatistik,6rnekleme ve 6l¢iim yontemleri.

V. SINAVIN YERI ve TARIHI

Yazili sinav 21 Subat 2015 Cumartesi giinii Ankara’da yapilacaktir. Yazili sinavin
yapilacag1 yer adaylara www.ytb.gov.tr adresinden bilahare duyulacaktir. Adaylarin smav
saatinden en az yarim saat Once sinava girecekleri yerde hazir bulunmalar1 ve yanlarinda
fotografli kimlik belgesi (niifus ciizdani, siiriicii belgesi veya pasaport )bulundurmalari
gerekmektedir.



VI. SOZLU SINAV

Yazili simav sonucunda 70 (yetmis) puandan az olmamak iizere, en yiiksek puandan
baslayarak giris sinavi duyurusunda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kati
kadar aday (son siradaki adayla esit puana sahip olanlar dahil) 40 (kirk) kisi sozlii sinava
cagrilir. Belirtilen miktarda aday olmaz ise basvurular nispetinde aday c¢agrilir. S6zlii sinava
girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile ilan tarihinden itibaren 15 (onbes) giin i¢inde
yapilacak olan sozIii simavin yeri ve tarihi Baskanligin kurumsal internet sitesi
www.yth.gov.tr adresinde ilan edilir.

Sozlu sinavda adaylarin:

a) Yazili sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirt,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,
yonlerinden degerlendirilerek ayri ayri puan verilmesi seklinde gergeklestirilir.

Adaylar, Komisyon tarafindan (a) bendi i¢in 50 (elli) puan, diger bentlerde yazili
Ozelliklerin her biri igin (10) onar puan iizerinden degerlendirilir. S6zIi sinavda basarill
sayllmak i¢in, Komisyon baskan ve tiyelerinin 100 (yiiz) tam puan iizerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

VI1I. GIRiS SINAV SONUCU

Basar1 siralamasi, yazili ve sozlii sinav notlarinin aritmetik ortalamasi aliarak
belirlenir. Simav sonuglart agiklanirken; kazanan adaylarin yazili ve sozlii sinav notlarinin
aritmetik ortalamasinin esitligi durumunda, yazili puan1 en yiiksek olan aday; her iki puanin
da esit olmas1 halinde, KPSS puani en yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir.

Adaylar sinav sonuglariin ilan edilmesinden itibaren yedi giin ig¢inde yazili olarak
Komisyona itiraz edilebilir. Itirazlar Komisyon tarafindan en fazla yedi giin iginde
incelenerek karara baglanir. Itiraz sonucu adaya bildirilir.

VIIl. ATAMA iISLEMLERI

Smavi kazananlarin uzman yardimciligi kadrolarina atanmalarina iliskin islemler,
5978 sayili Kanun ve 657 sayili Kanun hiikiimlerine gore yapilir.

Sinavi kazananlarin Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzman Yardimciligi’na
atanmalar1 i¢in atama iglemlerinin yapilmasina iligkin olarak tebligatta belirtilen siire i¢inde,
istenilen belgelerle birlikte Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig1’'na miiracaat etmeleri
gerekir. Atama islemlerinin yapilmasi ig¢in kendilerine bildirilen siire iginde gegerli bir
mazereti olmadigi halde miiracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz. Sinavi
kazananlardan bagvuru belgelerinde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin
simavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz.
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