Sivil Memur

Basvuru Kilavuzu
2014/1

Basvurular: 29 Aralik 2014 — 24 Nisan 2015

DIKKAT! Bu kilavuzu okumadan basvuru isleminizi yapmayiniz.

Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yirirlige
girebilecek yasama, yiiriitme ve yargi organlari kararlari ile Genelkurmay Baskanhgi
ve Hava Kuvvetleri Komutanlhiginin kararlann dogrultusunda degistirilebilir. Bu
durum, basvuru sahipleri igin bir hak dogurmaz. Bagvuru sahipleri bu durumu
onceden kabul etmis sayilir. Bu durumda uygulanacak esaslar Hava Kuvvetleri
Komutanhgi tarafindan belirlenerek internet sitesinden kamuoyuna duyurulur.
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FAALIYET TAKVIMI ()

. | Faaliyet Tarih

29 Aralik 2014 (17.00)

Muracaatlarin kabuli 24 Nisan 2015 (08.00)

Secim asamalarina ¢agirilacak adaylarin

internet'te yayimlanmasi 18 Mayis 2015

Secim Asamalari 26 Mayis 2015

28 Mayis 2015

27 Mayis 2015
12 Haziran 2015

29 Mayis 2015
27 Temmuz 2015

Hastane muayene islemleri

Guvenlik sorusturmalari

Adaylarin asil ve yedek durumlarinin

, 22 Haziran 2015
internette yayimlanmasi

Gulvenlik sorusturmalarinin sonuglanmasi ve saghk
raporlarinin TSK Saglik Komutanliginca
onaylanmasini mateakip, Hava Kuvvetleri Personel
Baskanligi tarafindan atamalari yapilacaktir.

*  Hava Kuvvetleri Komutanhgi, basvuru kilavuzunda ve faaliyet takviminde degisiklik yapma
hakkini sakh tutar.

GENEL HUSUSLAR, ADAYLARDA ARANAN SARTLAR VE BASVURU iSLEMLERI

a. GENEL HUSUSLAR:

(1) Hava Kuvvetleri Komutanhdi Karargahi ile Bagh Birlik ve Kurumlarinda istihdam
edilmek Gzere, “Milli Savunma Bakanlgi, Genelkurmay Bagkanhgi ve Kuvvet Komutanliklarinda ilk Defa
Devlet Memurluguna Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Yoénetmelik” hikimleri
dogrultusunda, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi sivii memur statislinde acgiktan atama
yoluyla personel temin edilecektir.

(2) Adaylarinda aranacak nitelikler 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununda yer alan genel
ve 6zel sartlarin yani sira Hv.K.K.liginin kadro ihtiyaglari esas alinarak belirlenmistir.

(3)  Sivil memur alim kontenjani ve nitelikleri Tablo-1'de belirtilmigtir.
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(4) Adaylar miracaatlarini internet (zerinden yapacaktir. Alim yapilacak unvan igin
basvuru yapan adaylar KPSS puanlarina goére siralanacaktir. $ehit, malul gazi veya muharip gazi es
ve cocuklarinin KPSS puanlarina %10 oraninda puan ilave edilecektir. (Sehit, malul gazi veya muharip
gazi es ve gocuklari bu durumlarini internet Uzerinden beyan edecek, belgelerinin fotokopisini Hava
Teknik Okullar insan Kaynaklari Degerlendirme Secme Yerlestirme Komutanligi Gaziemir/ iZMIR
adresine PTT APS yoluyla génderecek -kargo sirketleri ile gonderilen belgeler kabul edilmeyecek- ve
mulakat agsamasina ¢agiriimalari halinde bu belgenin aslini getirecektir.)

(5) Uygulama sinavi ve miilakat islemleri Gaziemir/ iZMIR’de bulunan Hava Teknik Okullar
K.higinda icra edilecektir.

(6) Alm ilaninda belirtlen kontenjanlar ve faaliyet takvimi, idarenin ihtiyaclar

dogrultusunda degistirilebilecektir.

ADAYLARDA ARANAN SARTLAR

(1) Tark Vatandasi olmak,

(2) Bagvuru bitim tarihi itibari ile duzeltimemis nufus kaydina gére 18 yasini tamamlamis
olmak (24 Nisan 1997 ve 6ncesi dogumlu olmak),

(3) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

(4) 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 48inci maddesinde belirtilen suglardan
mahkdm olmamak,

(5) Erkek adaylar icin; 15 Agustos 2015 tarihi itibariyla, askerlik hizmetini yapmis askerlik
¢agina gelmemis, askerlik hizmeti ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

(6) Hizmet gbrecegdi sinif igin, bagvuru kilavuzunda belirtilen egitim ve 6gretim kurumlarinin
birinden diploma almis olmak,

(7) ilan edilen unvanlarin égrenim sarti icin, son mezun olunan okul itibariyla 6grenim

sartini tagsimak (Ogrenimlerini yurt disinda bitirenlerin diplomalari yurt icinde denkligi Yiksek Ogretim

Kurulu (YOK)'nca onaylandigini gésteren “Denklik Belgesi’ne sahip olmak),

(8) Son mezun olunan o6grenimle ilgili olarak, 2014 yilinda acgilan Kamu Personel
Secme Sinavina girmis olmak ve ortaégretim mezunlari igin KPSS P94, énlisans mezunlari igin KPSS
P93, lisans mezunlari igin KPSS P3, ingilizce égretmenligi icin KPSS P121 puanina sahip olmak,

(9) Secim ve milakat asamalarini asil veya yedek olarak kazanan adaylarin sevk
edilecekleri Muayene Merkezi veya Asker Hastanelerinden “Sivil Memur Adayi Olur” kararli saglk raporu
almis olmak,

(10) Secim asamalarinda basarili olan adaylar hakkinda yaptirilacak givenlik sorusturmasi
sonucunda goreve baglamalarinda bir sakinca bulunmamak,

(11) Basgvuru kilavuzunda belirtilen niteliklerin tamamina sahip olmaktir.
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BASVURU iSLEMLERI

(1) Bagvurular, www.tekok.edu.tr internet adresinden yapilacaktir. internet ortami
haricinde posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

(2) Basvuru sayfasinda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki sorumluluklardan adaylar sorumludur.

(3) Basvuru sayfasinda beyan edeceginiz bilgilerde ve sec¢im asamalarinda getireceginiz
belgelerde adayin beyani esas olup, bu beyanlarin eksik ya da hatali olmasi halinde, adaylik islemlerine
son verilecektir. Ayrica, gercede aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda, Kamu
Hizmetlerinin  Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yénetmeligin 9uncu maddesi
uygulanacaktir.

(4) Basvurular; 29 Aralik 2014 Pazartesi gunu saat 17.00’da baslayip, 24 Nisan 2015 Cuma
glnlU saat 08.00’da sona erecektir.

(5) Basvuran adaylarin basvurulari, sinif veya unvan bazinda incelenecek ve basvuru
kriterlerini saglayan adaylar KPSS puani sirasina gore siralanacaktir. Aim yapilacak miktarin yirmi kati
kadar aday KPSS puani sirasina gére milakat/uygulama sinavina davet edilecektir. Davet edilen
adaylarin listesi internet araciligi ile ilan edilecektir. Adaylara posta veya gazete ilani ile tebligat
yapilmayacakitir.

(6) Basvurusu kabul edilen ve sinav giris belgesi internet (www.tekok.edu.tr) tzerinden
yayimlanan adaylar, belirtilen tarih, saat ve yerde hazir bulunacaklardir. Belirtilen yer ve zamanda, se¢im
asamalarina katilmayanlar haklarini kaybedecektir. Bu islemlerin takip edilmesi tamamen adayin
sorumlulugundadir.

(7) Yapilan kontroller sonucunda, herhangi bir kosulu saglayamadigi anlasilan bagvuru
sahiplerinin bagvurusu reddedilecektir. Bagvurusu reddedilen adaylara, internet araciliiyla red nedenleri

ayrintili olarak (yas, cinsiyet, mezun olunan bdélimun uygun olmamasi vs.) bildirilecektir.

3. SEGIM ASAMALARI

a. EVRAK INCELEME VE ON KONTROL
Secim asamalarina ¢agrilan adaylarin kimlik bilgilerinin ve sec¢im asamalarina getirilmesi

gereken belgelerin kontrol edilmesidir.

b. KISILIK TESTI
Adaylarin aidiyet, dirustlik, kendi basina goérev yapabilme, liderlik, zor sartlar altinda
calisabilme gibi kisilik 6zelliklerinin, ruhsal durumlarinin ve duygusal yapilarinin tespitine yonelik anket

seklinde uygulanan testtir. Basarili ya da basarisiz degerlendirmesi bulunmamaktadir.
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MESLEKI UYGULAMA SINAVI

Uygulama sinavinda adayin goérev yapacagi konu ile ilgili bilgi ve beceri seviyesi
Olciimektedir. Sinav kapsaminda bu asamaya kadar gelen adaylara ihtisasina gére arag, gereg, silah ve
cihaz Uzerinde uygulama sinavi yapilmakta ve adayin girecegi ihtisaslarda meslege hazir bulunuslugunu
6lcmek amaclanmaktadir. Uygulama sinavi 100 puan Uzerinden degerlendiriimekte ve asgari 70 puan
gecer not olarak degerlendiriimektedir. Uygulama sinavinda %70’ten dlsuk not alan adaylar diger segim

asamalarina devam edememekte ve elenmektedirler.

MULAKAT

Adaylarin testlerle tespiti mimkin olmayan bilgilerinin 6grenilmesi ve bireysel 6zelliklerini
tanimak amaciyla, adayin komisyon ile yiz ylze gérismesi sonucu yapilan degerlendirmedir. Milakat
sinavinda; adayin genel gérinimdu, davranigi, konugsmasindaki akicihidi, mantikh ve aksaksiz konusmasi,
anlama ve anlatma kabiliyeti, kendine guveni, psikolojik yapisi, davranislari ve Hv.K.K.idina uygunlugu

degerlendiriimektedir.

SAGLIK MUAYENE MERKEZINE SEVK

Secim asamalarinda basarili olan adaylar, kendilerine verilen slre igerisinde “Sivil Memur
Adayi Olur” kararl sagdlik raporu almak icin belirlenen askeri hastanelere veya Yesilyurt/iISTANBUL da
Hava Harp Okulunun iginde bulunan Hava Sagllk ve Muayene Merkezi Baskanhdina sevk
edilmektedirler. Sevk edildikleri merkezden “Sivil Memur Adayi Olamaz” kararli saglik raporu alanlarin

itiraz haklar1 bulunmaktadir.

SEGIM ASAMALARINA iTIRAZ ESASLARI

(1) Secim asamalarinin bir gin icerisinde bitiriimesi esas alinir. Milakat asamalarinda

elenme olmasi durumunda, elenme olan se¢im asamasinin yapildigi yer terk edilmeden ayni gin
icerisinde yazili itiraz etmek mumkundur.

(2) ltirazlar, “itiraz inceleme ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan, ilgili mevzuatta
belirtilen esaslara gore degerlendirimekte ve itirazin sonucu adaya so6zlu olarak ayni gun igerisinde
bildirilmektedir.

(38) ltiraz Komisyonu tarafindan basvurulari kabul edilen adaylar, ilgili komisyonda yeniden
degerlendirmeye tabi tutulmakta ve basarili olmalari halinde bir sonraki asamadan itibaren devam

edebilmektedir. itirazin reddedilmesi halinde ikinci itiraz hakki bulunmamaktadir.

4.  ASIL VE YEDEK ADAYLARIN BELIRLENMESI
a. Hastane muayenesi sonucunda gerekli saglik raporu olumlu sonuglanan adaylarin, ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara gére KPSS puani, mesleki uygulama sinavi ve miulakat notu dikkate

alinarak performans puanlari hesaplanmaktadir.
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b. Performans puan siralamasina gére belirlenen asil ve yedek aday isim listelerinin Hava

Kuvvetleri Komutanhgi tarafindan onaylanmasini miuteakip, 22 Haziran 2015 tarihinde saat 17.00’da

www.tekok.edu.tr internet adresinden duyuru yapilacaktir. Ayrica bir ¢cagri mektubu gonderiimeyecek

veya gazete ilani verilmeyecektir.

ILETiISIM VE ULASIM BILGILERI

internet adresi  : http://www.tekok.edu.tr

a. Secgim asamalarl icin otobisle izmire gelen adaylar, otogardan Yeni Garaj—-Gaziemir
minibislerine binerek, Gaziemir TANSAS duraginda veya KiPA AVM duraginda inebilirler. Hava Teknik
Okullar Sinav Girig Nizamiyesi, iZBAN demiryolunun diger istikametinde bulunan il Ozel idaresi
Tesislerinin yanindaki yoldan yaklagik 300 metre iceridedir.

b. Havayolu ile izmire gelen adaylar ise, hava alani igerisinde bulunan iZBAN metro trenine
binip bir durak sonraki Sarni¢ istasyonunda inerek STARWOOD yapi market tarafina ilerlemelidirler.
Hava Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan yaklasik 300
metre iceridedir.

C. Adaylarin taksi kullanmalari durumunda ise, Gaziemir KIPA AVM vyanindaki Sarni¢
képrisiiniin hemen bitiminde sola déniilerek iZBAN metro treni Sarnig istasyon duragi ve STARWOOD
yapi market tarafina ilerlemelidirler. Hava Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, il Ozel idaresi
Tesislerinin yanindaki yoldan yaklasik 300 metre iceridedir.

c. Hava Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, Gaziemir TANSAS veya KiPA AVM

bdlgesinden yaklasik 1.500 metre uzaklikta olup ulagsim krokisi asagida belirtilmistir.
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TABLO-1

Sinifi
(1)

Kac!ro Unvani
(Ihtisasi)

Adaylarda Aranacak Ogrenim Sarti

Cinsiyet

KPSS Puan
Tiri

Sinav Sekli

Goreve
Baslayacag
Derece/Kademe

Personel ihtiyaci Duyulan

Kadrolar

ifilge

Sayi

Harita
Miihendisi

Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi, Harita
Muhendisligi, Geomatik Muihendisligi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

KPSS-P3

Milakat

8’inci Derecenin
1’inci Kademesi

Ankara

ingaat
Miihendisi

ingsaat Mihendisligi lisans programindan

mezun olmak.

KPSS-P3

Mdilakat

8’inci Derecenin
1’inci Kademesi

Eskisehir
Ankara

Bilgisayar
Miihendisi

Bilgisayar Bilimleri Mihendislidi, Bilgisayar ve
Enformatik Muhendislidi, Bilisim Sistemleri
Muhendisligi, Bilgisayar Bilimi ve Muhendisligi,
Kontrol ve Bilgisayar Muhendisligi, Yazilim
Muhendisligi lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

KPSS-P3

Milakat

8’inci Derecenin
1’inci Kademesi

Ankara

Makine
Teknisyeni

Meslek Liselerinin Makine veya Makine Bakim
Onarim bélimlerinden mezun olmak.

KPSS-P94

Uygulama Sinavi
ve Mulakat

12’'nci Derecenin
2'nci Kademesi

Diyarbakir

ingilizce
Ogretmeni

ingilizce Ogretmenligi boélimii mezunu olmak
veya ilgili boélim mezunu olup formasyon
egitimi almis olmak.

KPSS-P121

Uygulama Sinavi
ve Mulakat

9’uncu Derecenin
1’inci Kademesi

izmir

Psikolog @

Psikoloji lisans programindan mezun olmak.

KPSS-P3

Mdilakat

8’inci Derecenin
1’inci Kademesi

Kitahya

Ascli

Hazir Yemek ve Ascilik, Mutfak
Yonetimi, Yemek Pisirme Teknikleri,
Gastronomi ve Mutfak sanatlari Onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

Ascilik,

KPSS-P93

Uygulama Sinavi
ve Mulakat

10’uncu Derecenin
2'nci Kademesi

Eskigehir
Istanbul

(1)

(2)

THS: Teknik Hizmetler Sinifi; SHS: Saglik Hizmetleri Sinifi; EOHS: Egitim Ogretim Hizmetler Sinifi; GIHS: Genel idare Hizmetleri Sinifi anlaminda kullanilmistir.

Klinik ortaminda ¢alismayacak olup, Birlik ve Karargahlarda gérev yapacaklardir.
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